
DECLARATION LIMINAIRE DE LA CGT FINANCES PUBLIQUES ET DE
L’UNION SNUI SUD-TRESOR SOLIDAIRE A LA CAPL N°2 DU 10 JUILLET 2012

Les volontés politiques ne semblent pas aller vers une pause dans les suppressions d’emplois au sein
de la Fonction Publique et notamment de la DGFIP.

Le mouvement local de l’an dernier avait été affecté par un déficit de recrutement de cadres B ce qui
avait conduit à des postes demeurés vacants au 1/09/2011.

Cette année la politique de suppression d’emploi à la DGFIP semble reconduite.
A la DIRCOFI IDF EST c’est une suppression d’emploi B au 1/09/2012, le détachement d’agents B en
direction  pour faire face aux charges de travail et un déficit d’agents en pôle pénalisant la
programmation.

Nous ne pouvons que dénoncer que les vœux des agents nommés dans le cadre de la CAP nationale en
affectation contrôle fiscal se retrouvent finalement affectés en direction. C’est un manque de respect
du choix des agents qui payent cette politique de suppression de postes.


