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Budget 2017 : le gouvernement préléve
les emplois a la source DGFIP...

Toujours dans l'action a la DGFIP !

Blanchiment, fraude et évasion fiscale
: 1000 milliards d'euros Le Parlement
européen enquéte

Action sociale septembre 2016 : la CGT
vous informe

Calendrier des CAP 2™ semestre 2016

Déclaration liminaire CAPN B Accueil en
détachement 14 septembre 2016

Déclaration des élus CGT a la CAPN des|
agents techniques - tableau d’avance-
ment

Compte-rendu CAP Nationale catégorie
B Titularisation des B stagiaires de la pro-|
motion 2015-2016

Déclaration Liminaire et Compte rendu
CAPN A 12 juillet 2016 Titularisation des
Inspecteurs stagiaires Promotion 2015
2016

préavis de greve pour la DRFIP Nord a
compter du 10 octobre. La gréve s'orga-
nisera selon les modalités «un jour/un
site»...

Septembre 2016 AUDE Annonce de la
mise en place de I'accueil personnalisé
sur RDV.

Septembre 2016 Conditions de travail

et accueil du public malmenés en

Marches pour la paix : 24/09/2016
Assemblée Générale Nievre : 27/09/2016

Jugement des 16 d'Air France : rendez-
vous a Bobigny : 27/09/2016 - 28/09/2016

GT Controle fiscal RH : 28/09/2016

dgfip@cgt.fre Tél:01.55.82.80.80 ¢ Fax:01.48.70.71.63

AUTOMNE 2016 : LA DGFIP DANS
LACTION ET LA MOBILISATION

Premiére lettre d'info apreés la période des vacances d'été ! Elle a pour objet de faire le
point sur la question de la stratégie des luttes.

Nul ne peut étre aujourd’hui convaincu que la politique a l'oeuvre par ce gouver-
nement met au cceur de ses préoccupations I'amélioration du sort des salariés. De
la loi travail aux suppressions d'emploi et réduction de budget a la DGFiP, ce sont
I'ensemble des salariés du public et du privé qui auront a subir les conséquences de
ces décisions... Des lors, il nous faut réagir collectivement et travailler ensemble a la
construction des luttes.

(C’était bien l'objet de la journée du 15 septembre annoncée avant I'été par l'intercon-
fédérale CGT FO SOLIDAIRES. Elle se situait dans I'objectif de poursuivre les actions
menées au printemps. Apres un long débat, la direction nationale a décidé d'un appel
a la greve pour cette journée... a l'instant ou ces lignes sont écrites, la DG nous a com-
muniqué les chiffres.. Plus de 2000 agents des Finances Publiques étaient encore en
gréve le 15 septembre 2016 . Au coeur des débats se trouvaient bien la question de
I'importance politique de la loi travail ainsi que les difficultés a convaincre nos collé-
gues de s'engager dans |'action. Une prochaine interconfédérale devrait se tenir cette
semaine.. Pour Philippe Martinez, la journée du 15 ne devrait pas étre la derniére...
méme s'il semble exister des différences d'appréciation dans l'intersyndicale : le secré-
taire général de FO ayant annoncé qu'on ne pouvait pas continuer a manifester sur le
méme rythme.

Au niveau Fonction Publique, des débats existent pour travailler a la mise en ceuvre
d'un processus d'action autour de la mi-octobre. Celui-ci sera débattu dans un cadre
intersyndical cette semaine. Tout comme au niveau ministériel, une proposition d'ini-
tiatives est faite par la CGT pour le Comité Technique Ministériel du 4 octobre pro-
chain.

Enfin, a la DGFIP, l'intersyndicale devrait se réunir lundi 26 septembre avec l'idée de
construire avec FO et Solidaires un processus d'action long et dur. La CEN s'est posi-
tionnée pour:

» Une réunion des directions nationales ;

» Les possibilités de rencontre des secrétaires généraux avec les militants sur le
terrain;

» Initier une campagne d’'HMI communes ;

» De bloquer un site par département a partir de date précises dans un calendrier
défini avec un point de rendez vous national.
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Naturellement toutes ces propositions
nécessitent que les collégues simpliquent
plus dans les actions avec nous et portent
le rapport de force au plus haut.. Clest
I'esprit de ce qui sest déroulé dans les
départements avant I'été, ou encore de ce
qui est proposé aujourd’hui dans le Nord,
qu'il faut travailler partout. C'est le sens de
la proposition faite a I'intersyndicale.

A ce jour, nous avons recu un message
officiel de SOLIDAIRES qui souhaite com-
muniquer rapidement sur les possibili-
tés d'actions ensemble, et nous sommes
dans l'attente de FO, qui réunit sa direc-
tion nationale cette semaine.

Aujourd’hui, plus que jamais, c’est bien
I'action et la mobilisation des personnels
qu'il faut remettre au centre de nos pré-
occupations : inutile de rappeler impor-
tance des luttes en cours aux différents
niveaux, et la nécessité de se donner les
moyens qu'elles réussissent.

A la DGFiP, la période qui s'ouvre est d'im-
portance pour peser sur les choix qui vont
nous impacter. En effet, la loi de Finances
porte aujourd’hui évidemment la ques-
tion des suppressions demplois et de
moyens pour notre administration mais
elle contient aussi les principes du prélé-
vement a la source. Notre administration
sera donc sous le feu de l'actualité dans
les semaines a venir.

Cest donc a nous doccuper le terrain
pour imposer d'autres choix pour notre
avenir... Tout simplement pour que la DG-
FiP puisse continuer a vivre et a remplir les
missions de service public.

CONTROLE FISCAL:

Lactualité (aff Cahuzac Panama Papers
Apple Google..) amene réguliérement le
sujet de la lutte contre la fraude et I'éva-
sion fiscale dans le débat médiatique non
a la demande des politiques mais sous la
pression démocratique. L'activité controle
fiscal a la DGFIP est soumise a des pres-
sions importantes tant des parlemen-
taires que du Medef, extrémement atten-
tifs et présents sur ces questions.

La CGT a donc un réle d'analyse s et de
propositions a mener sur ces questions:
dans le «dialogue» avec I'administration
lors des groupes de travail ou des CT lo-
caux mais surtout dans l'organisation de
débats avec les personnels de la DGFIP
trés malmenés par les réformes de struc-
tures et la perte de sens des missions ainsi
que la dégradation de leurs conditions de
travail.

Déja organisées en PACA et en midi
Pyrénées des réunions dédiées au
controle fiscal avec militants et syndi-
qués CGT peuvent répondre a ces besoins
d'échanges et de constructions reven-
dicatives. La direction nationale est a la
disposition des camarades pour l'organi-
sation de ces réunions en territoire. Natu-
rellement selon les besoins qui pourraient
remonter, il serait important de dévelop-
per cette réflexion sur les autres missions
de la DGFiP. Une note d'actualités contréle
a été récemment adressée aux sections.

RETRAITES ;

ACTION
DU 29 SEPTEMBRE

Les organisations syndicales de retraité-
es ont initié plusieurs processus d'actions
et de manifestations dans la derniére
période sur leurs revendications, y com-
pris sur la nécessaire revalorisation des
retraites et des pensions.

Tout indique que le Gouvernement s'ap-
préte a annoncer |'absence de toute reva-
lorisation au 1 octobre 2016 au prétexte
que l'indice des prix a la consommation
de I'Insee, et donc hors tabac, n'augmen-
terait pas.

Dans un tel contexte, les organisations
syndicales de retraité-es, dans la conti-
nuité des actions engagées depuis juin
2014, appellent a une nouvelle journée de
mobilisation le jeudi 29 septembre 2016.

Dans cette période, il est nécessaire de
relayer le tract d’appel auprés de nos ca-
marades retraités et retraitables.

RETRAITES
MALTRAITES

BAISSE DES PENSIONS, HAUSSE
DES PRIX, DES LOYERS, DU GAZ,
DE L'ESSENCE, ATTEINTES AU
DROIT A LA SANTE, MOINS DE
ICES PUBLICS DE PROXIMITE,
SECURITE, ETC.




