
gement dans votre intérêt!

Voter CGT FINANCES PUBLIQUES DIRCOFI Île-de-France :

La CGT Finances Publiques est porteuse d’un syndicalisme de luttes, de propositions et de négociations. C’est sur ces 
bases que la section CGT Finances Publiques de la DIRCOFI IDF et ses élu-e-s ont travaillé ces dernières années.
La CGT Finances publiques de la DIRCOFI IDF est représentative de tous les agents et défend leurs intérêts, quels 
que soient la catégorie, le grade, le métier, la direction d'origine, notre liste en témoigne.
Nous ne sommes ni adeptes du refus systématique, ni soupçonnables de complaisance.

Nos priorités sont l'amélioration des conditions de travail, le maintien des missions et des emplois.
Nous combattons l’injustice et le harcèlement sous toutes ses formes.
Lors de la dernière mandature, vos élus ont été force de propositions et d'actions :
- demande de remise à plat des règles des frais de déplacements avec de fortes revendications;
- demande d'achats en nombre d'ordinateurs ultra-légers pour répondre aux besoins de chacun;
- opposition aux suppressions d’emplois ;
- intervention sur la base des demandes et des revendications des agents lors de restructurations ou de problèmes 
particuliers dans un service ;
- demande d’une formation professionnelle plus en adéquation avec les besoins ;
- propositions pour améliorer le contrôle fiscal ;
- respect des garanties collectives …
Nous avons eu le souci permanent de favoriser l’action commune des agents et de leurs syndicats, notamment lors de 
la réforme du régime indemnitaire et dans le cadre des discussions avec la Direction sur le DUERP (risques 
professionnels). 
Notre démarche est fondée sur la consultation des syndiqué-e-s et des agent-e-s pour construire et faire aboutir les 
revendications. Il est hors de question pour nous de privilégier tel ou tel service, tel ou tel grade, telle ou telle mission, 
telle ou telle ex-direction ! Vouloir faire croire le contraire serait un aveu de faiblesse et un mensonge. 
Nous informons régulièrement les agents de leurs droits et des événements majeurs de l’actualité de la DGFIP et de la 
DIRCOFI grâce à notre mailing liste et notre site internet.

Voter ? Pourquoi ?

Les prochaines années seront déterminantes 
pour l’avenir de nos services. Vous aurez 
besoin d’un C.T. déterminé, motivé et inflexible 
quand il s’agira de mener à bien la fusion 
effective des deux ex-DIRCOFI, d’évoquer les 
besoins en personnel dans tous les services,  
de protéger vos acquis, de maintenir vos 
missions, d’améliorer vos conditions de travail.
Du résultat de cette élection dépendra le 
rapport de force qui sera opposé à la direction 
tant dans les C.T., qu’au CHSCT.
Seules les organisations syndicales 
représentées dans un CT seront habilitées à 
négocier avec la direction.

Dès lors, inutile d’insister sur l’enjeu de 
cette élection !

Pourquoi la CGT ?

La CGT Finances Publiques est un syndicat fédéré et confédéré, 
membre de la fédération des finances, de l'Union Générale Des 
Fédérations des Fonctionnaires (UGFF) et de la Confédération 
Générale du Travail (CGT).
 La CGT, créée en 1895, est la plus ancienne et la plus importante 
organisation syndicale française. Elle inclut une trentaine de 
fédérations représentant toutes les branches professionnelles. Elle 
est implantée sur tout le territoire grâce à ses unions locales et 
départementales. Notre organisation a une conception humaniste et 
universelle du monde du travail, quels que soient le secteur d'activité 
(privé / public), la situation de nos concitoyens au regard de l'emploi 
(actif, chômeur, retraité-e), au regard de leur situation personnelle 
(français, étrangers, sans-papiers...). La CGT intervient sur tous les 
dossiers dans un souci de solidarité, d’entraide car c'est 
ENSEMBLE que nous sommes plus forts. 
Elle porte des propositions alternatives  aux choix mis en œuvre 
actuellement. Ces propositions sont fondées sur une conception 
élevée du service public et des missions confiées aux agents.



 

Le 4 décembre, voter CGT, c’est choisir des représentants:
• qui iront parler devant la direction pour la défense et le renforcement de nos
missions, de nos structures, de nos garanties collectives pour les 4 ans à venir;
• qui seront vigilants quant à la fusion effective et concrète des deux DIRCOFI;
• qui vous rendront compte régulièrement des débats des CTL et CHSCT;
• qui vous consulteront à chaque fois que vous le jugerez nécessaire.

C’est rappeler notre opposition à l’ensemble des mesures de régressions sociales et
au contraire réaffirmer collectivement que d’autres choix sont possibles.
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