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MERCI




C’est I’évenement de cette élection a la DIRCOFI IDF
En placant la CGT nettement en téte des suffrages, les agents envoient un signal trés clair a la
direction : pouvoir d’achat et conditions de travail, stop au saupoudrage !

Bien siir, tout ne dépend pas de la direction locale, loin s’en faut. A ce titre, la CGT, qui confirme
son ancrage a la DGFIP (2éme OS) et qui renforce sa place de 1% syndicat de la Fonction
Publique, Etat, territoriale et hospitaliére confondus, ceuvrera sans relache pour créer les conditions
des mobilisations afin de renforcer les droits des agents a tous les niveaux.

Nous vous remercions pour la confiance que vous nous avez témoignée a la DIRCOFI.
Nous nous engageons a tout faire pour ne pas la décevoir. Soyez exigeants avec nous, et engagez-
vous a nos cotés.

Dés la rentrée de janvier 2023, nous prendrons les initiatives nécessaires pour
rassembler les agents de la direction derriére des revendications claires et nettes :
- I’assassinat de notre collegue de Bullecourt, dont nous avons souhaité respecter la mémoire et ne
pas instrumentaliser a des fins électorales, pose des questions qui doivent désormais étre mises sur
la table. Le controle fiscal doit avoir I’appui des responsables politiques a tous les niveaux et
cela doit se traduire par des actes, notamment sur le volet emploi et sur la revalorisation des
missions : ESSOC, stop ou encore ?

- il devient insupportable de perdre des heures avec une application qui n’est pas fiable : Consfi est-
elle a la hauteur de ce qui est exigé des agents du controle fiscal ?

- va-t-on travailler (et déjeuner) tout I’hiver en claquant des dents et en grelottant de froid ?

- combien de temps faudra-t-il encore attendre pour le remboursement intégral du pass
navigo ? La DVNI I’a fait. Pourquoi ce qui est possible dans cette direction, mais aussi a la DNEF,
pour les BCR parisiennes... ne peut I’étre ici ? Incompréhensible.

Défense individuelle des agents, trés bonne idée d’avoir renforcé la CGT

Nous sommes de plus en plus sollicités pour intervenir aupres de collegues. La pression qui
s’accentue a tous les niveaux de la hiérarchie, le management par la statistique, font perdre de vue
le sens de notre travail et amene des tensions entre collegues ou dans la relation hiérarchique.

Nous continuerons a assumer cette mission syndicale lorsque vous ferez appel a nous.

Pour vous prémunir de ce genre de difficultés, syndiquez-vous !

Vous avez voté pour la CGT a la DIRCOFI IDF.
Transformez ’essai : adhérez a un groupe dynamique et soudé !

BULLETIN D’ADHESION (baréme sur le site : https:/dircofi-idf.cgtfinancespubliques.fr/) - crédit d’impdt N+1 = 66 % des cotisations

NOIIL: ...ttt eaeenene s e e e e eeneeneneene e PEEIMOM S L
Date de naissance : ...............ccccceeveerevrevrerennenn

N°DGFIP...........coeueenann Grade: ........ccoooovivivieennnn. Echelon: ..............ccc.......

Quotité travail : O Temps complet ou O Temps partiel : ........cccceerrrrrerennen. %

«ADRESSE D’ENVOI DE LA PRESSE personnelle ou professionnelle
ADRESSE : O Professionnelle U Personnelle

< POUR LES AGENTS A ET A+ ADHESION A L’UGICT
U Revue OPTIONS (journal des cadres et techniciens) - la revue n’entraine pas de cotisation supplémentaire
Date: ..... [ S Signature :



